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Il. PROPOSITO GENERAL DEL CURSO

Presentar al alumno los elementos teoricos necesarios para el analisis de conjuntos de datos e informacion estadistica que incluya los
parametros representativos y las graficas correspondientes para su interpretacion logica, fundamentacion de la inferencia estadistica y
la toma de decisiones.

lll. COMPETENCIA (S) DEL CURSO

Fundamentar tedricamente el analisis e interpretacion de informacion estadistica que incluya los parametros representativos y las
graficas correspondientes, necesarios para su interpretacion légica y la toma de decisiones, con honestidad y precision.

IV. EVIDENCIA (S) DE DESEMPENO

» Explica el metodo y técnicas estadisticas, el significado de las principales medidas en conjuntos de datos propuestos y en la
solucién de problemas y casos practicos.

e Elabora y Presenta reportes de trabajos de investigacion de campo.
» Utiliza paquetes computacionales estadisticos que apoyan la solucidén de problemas propuestos por el profesor.




V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia

Calcular valores centrales, de posiciony dispersion, necesarios para la fundamentacion del analisis de los procesos y la toma de
decisiones en los negocios y la administracion, en datos agrupados y no agrupados propuestos por el profesor, con sentido critico y
precision.

Contenido Duracion 12 horas

UNIDAD I: Conceptos generales de la estadistica
1.1 Conceptos basicos de la estadistica
1.2 Distribucién de frecuencias

1.3 Representacion grafica
1.4 Medidas de tendencia central

1.5 Medidas de dispersion
1.6 Rango Percentil y Rango Cuartil
1.7 Sesgo y curtosis

1.8 Utilizacion de paquetes. Data andlisis (Excel), Estadistica Basica de Minitab, o SPSS.




V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia

Determinar valores de probabilidad de eventos aleatorios propuestos por el profesor, utilizando los conceptos basicos y las reglas,
necesarias para la cuantificacion del riesgo en la toma de decisiones, con precision y sentido critico.

Contenido

Unidad Il. TEORIA ELEMENTAL DE PROBABILIDAD
2.1 Definiciones de basicas de probabilidad

2.1.1 Técnicas de conteo

2.2 Eventos

2.2.1 Dependiente e independientes
2.2.2 Excluyentes y no excluyentes
2.2.3 Reglas de probabilidad

2.3. Distribuciones de probabilidad

2.4. Esperanza matematica y desviacion tipica de variables aleatorias.

Duracion

14 horas




V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia

Determinar los valores de probabilidad de distribuciones teéricas de variables aleatorias discretas y continuas para la cuantificacién
del riesgo en la toma de decisiones con sentido critico y honestidad.

Contenido Duracion 16 horas

Unidad lll. DISTRIBUCIONES DE PROBABILIDAD

3.1 Distribuciones discretas.

3.1.1 Distribucion Hipergeométrica

3.1.2 Distribuciéon Binominal

3.1.3. Distribucién de Poisson

3.2. Distribuciones continuas

3.2.1 La funcioén de la distribucion normal

3.2.2 Reglas de la distribuciéon normal

3.2.3 Aproximacién de distribuciones

3.2.5 Utilizacion de paquetes. Asistente de funciones estadisticas (Excel), Estadistica de Minitab, o SPSS.




V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia

Determinar la mejor ecuacion de prondstico a partir de datos histéricos de una poblacién, para la estimacion de sus parametros con un
riesgo de error conocido, con honestidad y sentido critico.

Contenido Duracion 12 horas

Unidad IV. Analisis de regresion y correlaciéon
4.1. Estimacion mediante la linea de regresion.
4.2. Calculo del coeficiente de correlacion.
4.3. Inferencias sobre los parametros de la poblacion.
4.3.1 Pendiente y coeficiente de correlacién
4.4 Correlacion multiple y parcial.
4.5 Ultilizacién de paquetes. Asistente de funciones estadisticas (Excel), Estadistica de Minitab o SPSS.




VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS

No. de Competencia(s) Descripcion Material de Duracion
Practica Apoyo

1 Introduccién al ambiente de trabajo de | Utilizar el Laboratorio de Computo y el | Ejercicio 2 horas
SPSS y los diferentes tipos de variables | paquete  estadistico = SPSS, para | impreso y/o
que maneja la estadistica descriptiva a | elaboracion de ejercicios que manejen | via correo
través del paquete estadistico. diferentes tipos de variables. electrénico.

2 Generar una distribucion de frecuencia | Utilizar el Laboratorio de Coémputo y el | Ejercicios 6 horas
con los diferentes tipos de variables que | paquete estadistico SPSS, para generar | impresos y/o
se manejan en estadistica descriptiva e | una distribucién de frecuencias con sus | via correo
identificar el tipo de grafica mas | respectivos graficos. electronico,
adecuado para la presentacion de datos. previamente

explicados en
clase

3 Obtener las medidas de tendencia | Utilizar el Laboratorio de Cémputo y el | Ejercicios 4 horas
central y las medidas de dispersion | paquete estadistico SPSS, para | impresos y/o
mediante el paquete estadistico. interpretar y obtener las medidas de | via correo

tendencia central y de dispersion. electrénico,
previamente
explicados en
clase.

4 Organizar a través del paquete Utilizar el Laboratorio de Cémputo y el | Ejercicios 4 horas
estadistico SPSS los diferentes tipos de | paquete  estadistico = SPSS, para | impresos y/o
distribuciones. determinar los valores de probabilidad | via correo

mediante una distribucion  normal, | electronico,
binomial y de Possion. previamente

explicados en
clase.




VIl. METODOLOGIA DE TRABAJO

Al iniciar cada unidad el maestra explicara a los estudiantes la competencia que se desea lograr, asi como las actividades necesarias

para lograrlo.

1. Se realizaran tres exdmenes parciales durante el transcurso del semestre, con el propésito de evaluar el domino y

comprensién de los temas vistos.

2. Se desarrollaran ejercicios clase y ejercicios practicos en el laboratorio por cada unidad vista, con el propésito de que el

estudiante desarrolle su capacidad de analisis y compresion en los diferentes ambitos del sector turistico.

Vill. CRITERIOS DE EVALUACION

3 Examenes Parciales..............................
Ejercicios practicos en el Laboratorio..........
EjerciciosenClase...............ccccvvvevnnnnnn.

CRITERIOS DE CALIFICACION
Dada la importancia de reforzar permanentemente, el ejercicio y habilidades
del pensamiento e intelectuales, la formacién de valores humanos y
profesionales en el estudiante, como resultado del proceso de mejora
continua, producto de la acreditacion de la Licenciatura en Turismo: el
plagio de informacién electronica y/o bibliografica, en el contexto del trabajo
gue se entrega, sera sancionado de acuerdo con el espiritu de los articulos:
201; 205; 2086, fraccién Ill; 209 y 212 del Estatuto General de la U.A.B.C...

(www.uabc.mx/legislacionuniversitaria/).
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