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Il. PROPOSITO GENERAL DEL CURSO

Este curso se imparte en el séptimo semestre, estando en la etapa terminal es obligatoria y requiere aprobar el curso de Costos
predeterminados, teniendo como propésito que el alumno: Disefie y Aplique un sistema de costos mediante las herramientas de
contabilidad de costos, para generar informacién del proceso productivo para la planeacion y el control en la empresa, que le
permita incrementar su produccién y competitividad, y le permita ademas tomar decisiones acertadas con profesionalismo y
responsabilidad.

lll. COMPETENCIAS DEL CURSO

Disefiar e implementar un sistema de costos, mediante la aplicacion de métodos y técnicas para generar informacion que permita su
evaluacion y la toma de decisiones, con oportunidad, confiabilidad y veracidad.

IV. EVIDENCIA (S) DE DESEMPENO

Elaborar trabajo final sobre el disefio e implantacion de un sistema de costos.
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V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia

Disenar un sistema de costos mediante las técnicas de contabilidad de costos, para proveer a las organizaciones de las
herramientas necesarias para obtener informacion relevante sobre sus procesos productivos, de operacion y sus costos
correspondientes. Para obtener productos de calidad y mantener la productividad y la ventaja competitiva. Con profesionalismo y

responsabilidad.

Contenido Duracion 10 horas

UNIDAD I. GENERALIDADES PARA LA IMPLANTACION DE UN SISTEMA DE COSTOS

1.1.- GENERALIDADES SOBRE LA IMPLANTACION DE UN SISTEMA DE COSTOS

1. 1.1.- Organizacion o reorganizacion de la contabilidad de costos.
1.1. 1.1.- Estudios preliminares.

1.1.2.- Caracteristicas de la empresa (PEQUENA, MEDIANA, GRANDE)
1.1.2.1.- Sistema de costos completo o incompleto.

1.1.3.- Caracteristicas de la materia prima y el producto elaborado.
1.1.3.1.- Sistema por 6rdenes de produccion, o sistema por procesos.
1.1.3.2Sistema de costos de produccion conjunta.

1.1.4.- Sistemas de control de costos. UNIVERSIDAD AUTONOMA
1.1.4.1.- Histéricos o reales. DE BAA CALIEDENIA
1.1.4.2 - Predeterminados: estimados y estandares.

1.1.5.- Andlisis del procedimiento: manual o mecanico (informatico).

1.1.6.- Diagnostico y elaboracién del proyecto del sistema de costos.
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1.2.- ASPECTOS CONTABLES
1.2.1.- Catalogo de cuentas.

1.2.1.1.- Coordinacién entre contabilidad general y de costos.

1. 2.2.- Informes de produccion.
1. 2.2.1.-Por 6rdenes de produccion.
1.2.2.2.-Por procesos.
1.2.2.3.-Costos de produccién conjunta.

1.2.3.- Estado de costos de produccion y costo de ventas.

1.2.4.- Estado de resultados.

1.3.- IMPLANTACION DE UN SISTEMA DE COSTOS
1.3.1.- Instructivo sobre el manejo contable del sistema de costos.
1.3.2.- Supervision sobre la ejecucién del sistema de costos.
1.3.3.- Ejercicio practico sobre disefio de sistema de costos por érdenes de produccion.
1.3.3. 1.- Elaboracién de catalogo de cuentas.
1.3.3.2.- Elaboracién de formatos de érdenes de produccion.
1.3.3.3.- Esquema grafico del movimiento contable de las cuentas.

1.3.3.4.- Elaboracion de formato de estado de costo de produccién y costo de ventas.
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V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia

Evaluar la técnica del costeo variable (directo o marginal); con las herramientas de la contabilidad de costos, para la planeacién
y el control de costos de produccién y operacion , utilizando las herramientas administrativas para incrementar su competitividad
en su mercado, con una actitud creativa, responsable y profesional.

Contenido Duracion 20 horas

UNIDAD 2: COSTEO VARIABLE ( DIRECTO O MARGINAL)
2.1. GENERALIDADES

2.1.1.- Antecedentes y evolucién del costeo variable.
2.1. 2.- Fundamentos del costeo variable.
2.1. 3.- Principales diferencias entre el costeo variable y el costeo absorbente.
2.1. 4.- Métodos de clasificacion de los Costos en variables y fijos, costos semivariables o semifijos.
2.1. 5.- Gastos de venta variables y fijo.
2.1.6.- Ventajas y desventajas de aplicar el costeo variable.

2.2.- PRESENTACION DE RESULTADOS POR COSTEO VARIABLE. UNIVERSIDAD AUTONOMA
(ESTADO DE RESULTADOS POR COSTEO VARIABLE) S b
2.2.1 .- Comparacion de los resultados por los métodos de costeo variable y absorbente. '
2.2.2.- Analisis de la diferencia en las utilidades.

2.3.- ASPECTOS CONTABLES
2.3.1.- Catalogo de cuentas.
2.3. 2.- Registro de operaciones por el sistema de costeo variable.
2.3.3.- Efectos en los resultados variables a través de 2 periodos. s
2.3. 4.- Aspecto fiscal. b Lol
2.3. 5.- Ejercicios practicos de registro de operaciones en costeo variable. TIJUANA, B C




V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia
Aplicar el modelo costo volumen utilidad en las industrias, empresas comerciales y prestadoras de servicios mediante la técnica
del costo volumen utilidad, para la planeacion de las utilidades, incrementando la capacidad competitiva de la empresa y facilitando

su toma de decisiones, con profesionalismo y responsabilidad

Contenido Duracion 15 horas

UNIDAD 3. EL MODELO COSTO VOLUMEN UTILIDAD (PUNTO DE EQUILIBRIO)
3.1.- Generalidades del modelo costo volumen utilidad.

3.1.1.- Punto de equilibrio.- Definiciones.

3.1.2.- Contribuciéon marginal.- Definiciones

3.1.3.- Modelo “Costo volumen utilidad” .—Definiciones.

3.1.4.- Toma de decisiones a corto y largo plazo.- Ejemplos de decisiones a corto y largo plazo.

3.1.5.- Férmula para el punto de equilibrio en unidades.

3.1.6.- Férmula para el punto de equilibrio en valores.

3.1.7.- Punto de equilibrio de varios articulos.

3.1.8.- Grafica del punto de equilibrio.

3.1.9.- Efectos en el punto de equilibrio por cambios en los costos fijos, variables, volumenes y precios.

3.1.10.- Efectos en los resultados por cambios en las variables.

3.2.- RELACIONES DEL MODELO COSTO-VOLUMEN-UTILIDAD

3.2.1.- Significado del margen de contribucion. NETRLAT, Trrvemm
3.2.1.1.- Ejercicios para calculos del margen de contribucion. [F BAJA CALIFORNIA
3.3.1.2.- Modificacion del margen de contribucion por cambios en las variables del modelo.

3.2.2.- Significado del margen de utilidad.
3.2.2.1.- Ejercicios para calculos del margen de utilidad.
3.2.2.2.- Modificacion del margen de utilidad por cambios en las variables del modelo .

3.2.3.- Significado del margen de seguridad.
3.2.3.1.- Ejercicios para calculos del margen de seguridad.
3.2.3.2.- Modificaciéon del margen de seguridad por cambios en las variables del modelo.

3.2.4 - Significado de la razdn de apalancamiento de operacion. FACULTAD DE CONTADURIA
3.2.4.1.- Ejercicios para calculos de la razén de apalancamiento de operacion. Y /.DMINISTRACION
3.2.4.2 - Ejemplo de modificacién de apalancamiento de operacion por cambios en las ventas. '/UAW4 EC




3.3- PLANEACION DE UTILIDADES 2 3 y

3.3.1.- Importancia del modelo costo volumen utilidad en la plantacién de las utilidades.

3.3.2.- Formula para la plantacién de las utilidades. No. de unidades que se necesitan vender para obtener
determinada utilidad .

3.3.3.- Utilidad deseada antes de impuestos .

3.3.4.- Utilidad deseada después de impuestos .

3.3.5.- Ejercicios practicos para la aplicacion de la formula en la plantacién de las utilidades antes y después de
impuestos.

3.4.- ENFOQUE GRAFICO DEL ANALISIS DEL MODELO COSTO VOLUMEN UTILIDAD.

3.4.1.- Gréfica del modelo costo volumen utilidad.
3.4.2 - Grafica del modelo volumen beneficio.
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V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia :

Determinar la decisién méas adecuada ante la relevancia de la informacién, para elegir entre uno o varios cursos de accion,
mediante el analisis objetivo de los costos, aplicando el andlisis marginal o incremental en la toma de decisiones, para darle al
empresario las mejores opciones que incrementen sus utilidades, con responsabilidad y profesionalismo.

Contenido Duracion 15 horas

UNIDAD 4.- COSTOS PARA LA PLANEACION Y TOMA DE DECISIONES

4.1.- RELEVANCIA DE LA INFORMACION PARA LA TOMA DE DECISIONES
4.1.1.- Definicion de costos relevantes e irrelevantes.
4.1.2.- Los costos de oportunidad.
4.1.3.- Costos desembolsables.
4.1.4 .- Costos diferenciales, incrementables o marginales.
4.1.5.- Importancia del andlisis marginal para la seleccion de alternativas.
4.1.6.- Objetivos e importancia de los informes de costos.

UNIVERSIDAD AUTONOMA
Df BAJA CALIFORNIA

4.2.- PRINCIPALES DECISIONES A CORTO PLAZO
4.2.1.- Métodos para fijar precios de venta.
4.2.1.1.- Sobre el costo total tradicional.
4.2.1.2.- En base al costeo variable (Directo o marginal).
4.2.1.3.- Sobre la base del rendimiento de la inversion.
4.2.2 .- Fabricar o comprar (o mandar maquilar).
4.2.3.- Eliminacién de articulos que contablemente arrojan perdida. -
4.2.4.- Aceptar o rechazar pedidos a precios especiales. HALYADGE CORTADURIA
4.2.5.- Decidir sobre la composicion 6ptima de lineas a producir y vender. et gy
4.2.6.- Seguir procesando o vender. 2 UH L




V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia

Disefiar y aplicar el sistema de costeo por actividades (Activity Based Costs) en aquellas industrias que elaboran varios tipos de
productos; y cuando el cargo indirecto (gastos de produccion), representa una parte significativa en el costo de los productos,
mediante las herramientas de costos, para incrementar el control de la empresa y la informacién mas adecuada y moderna, con
actitud creativa, responsable y profesional.

Duracion 4 horas

UNIDAD 5.- COSTOS BASADO EN ACTIVIDADES
5.1.- CARACTERISTICAS DE LOS NUEVOS AMBIENTES DE MANUFACTURA

5.1.1.- Conceptos de costeo por actividades, cadena de valor, ciclo de vida del producto, costos de calidad.
5.1.2.- Caracteristicas del sistema de costeo por actividades.
5.1.3.- Contabilidad por areas de responsabilidad.

5.1.3.1.- Esquema de organizacion departamental.

5.1.3.2.- Enfoques alternativos de Prorrateo de los cargos indirectos por el procedimiento tradicional.

5.2.- GENERALIDADES DEL COSTEO POR ACTIVIDADES

i6 i UNIVERSIDAD AUTONOMA
5.2.1.- Antecedentes y evolucion del sistema A.B.C. BeRSHA TS

5.2.2.- Administracion basada en actividades.
5.2.3.- Definiciones de costeo por actividades.
5.2.4.- Cuando es conveniente implantar un sistema A.B.C .

5.3.- CONDUCTORES DE RECURSOS Y DE ACTIVIDADES

5.3.1.- Definiciones de recursos y actividades. =
5.3.2.- Definiciones y ejemplos de “Objetos de costo”. FACULTAD D CONTADURIA
5.3.3.- Ejemplos de conductores de recursos (costo drivers). Y AOMINISTRACION
5.3.4.- Ejemplo de actividades y niveles de actividad. ﬁ

5.3.5.- Ejemplo de conductores de actividades.

5.3.6.- Costos basados en actividades para los gastos de venta y de administracion.
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5.4.- SISTEMA DE COSTEO POR ACTIVIDADES

5.4.1.- Principales pasos (metodologia) para implantar un ABC.

5.4.2 .- Ejemplos de actividades que agregan valor al producto.

5.4.3.- Ejemplos de actividades que no agregan valor al producto.

5.4 .4 .- Costos basados en actividades para empresas de servicios.

5.4.5.- Ejemplos de obtencion de costos de produccion basados en actividades, comparado con el procedimiento
tradicional.
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VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS

No. De
Practica

Competencia(s)

Descripcion

Material de
Apoyo

Duracion

1.-

Obtenciéon de resultados por costeo
variable (directo o marginal) y comparar
con el sistema tradicional de costeo
absorbente. Formular analisis de la
diferencia en las utilidades. Aplicar
practicas con 1y dos periodos.

Obtener puntos de equilibrio y formular
grafica del punto de equilibrio de la
practica # 1.

Obtener resultados por cambios en las
variables del modelo costo volumen
utilidad.

Aplicar el modelo costo volumen utilidad
en la planeacién de las utilidades
(formular practica a diversos niveles de
modificaciones en las utilidades).

Elaborar catalogo de cuentas para
aplicar en un sistema de costeo
variable. Registrar operaciones vy
obtener resultados por costeo variable y
por el sistema tradicional de costeo
absorbente.- analizar la diferencia en
las utilidades.

Aplicar Férmulas para obtener el punto
de equilibrio en unidades y valores.
Comprobar el punto de equilibrio en
unidades.

Formular estados de resultados
variables, aplicando cambios en las tres
variables del modelo costo-volumen
utilidad (precios volimenes y costos).

Formular Estados de resultados
variables para analizar la planeacion de
utilidades a diversos niveles de ventas.

Formatos de
Estados
Resultados
por costeo
variable.

Férmulas
para el punto
de Equilibrio.

Estados de
Resultados
Variables.

Estado de
Resultados
Variable.

5 horas

2 hora

5 horas

5 hOFaRSIDAD AUTO

Analizar los cambios en los margenes
por cambios en las variables del modelo
costo-volumen-utilidad.

Formular estados de resultados por
costeo variable para analizar las
modificaciones en los indices o
margenes por cambios en las variables.
del modelo.

Estados de
Resultados
Variable.
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6rdenes de produccion.

de ordenes de produccion. Estado de
costo de produccién y costo de ventas

ordenes de

“produccion.

6.- Realizar el analisis marginal por linea | Aplicar el andlisis marginal por tipo de | Formato de | 5 horas
de productos, para decidir sobre la | producto, para decidir la combinacién | analisis
composicion optima de lineas de | optima de lineas a producir y vender de | marginal por
produccidbn, de acuerdo a las | acuerdo con las restricciones existentes | linea de
restricciones en la capacidad instalada, | en las organizaciones. Capacidad | producto.
en existencias de materias primas vy | instalada, en existencias de materias
restricciones en efectivo. primas y en efectivo.
7.- Formular casos  practicos (dos | Elaborar catalogo de cuentas, para|Esquema de |5 Horas
ejemplos) de obtencién de costos por el | resolver caso practico de costeo por | organizacién
sistema de costeo por actividades. actividades. departamental.
Formular analisis de centros de
actividades y conductores de recursos
' (costs drivers) para cada centro.
Comparar con el sistema de costeo
tradicional
8.- Disefio de un sistema de costos por | Elaborar catalogo de cuentas. Formatos | Formatos de | Shoras

U
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VIl. METODOLOGIA DE TRABAJO

1.- Exposiciones del maestro.

2.- Resolucion de casos practicos.
3.- Visitas a empresas industriales.
4 .- Examenes teorico-practicos.

VIIl. CRITERIOS DE EVALUACION

1.- Participacioén en clase. 10 %
2.- Resolucion de practicas. 20 %
3.- Examenes. 70 %

Suma 100 %

TOTAL HORAS AL SEMESTRE.- 64 HORAS.

UNIVERSIDAD AUTONOMA
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IX. BIBLIOGRAFIA
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1.- Ramirez Padilla, David N.- “Contabilidad Administrativa”

8va. Edicion. Editorial McGraw Hill. México 2008.

2.-Warren Carl,Reeve James,Fess Philip.- Contabilidad
Administrativa.- Cangage Learning. México 2010.
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1.- Giménez, Carlos M. y Colaboradores.- “Costos para
Empresarios” Ediciones Macchi. México Marzo 2003.

2.- Don Hansen & Maryanne Mowen.- “Administracion de Costos”
32, Edicion. Edit. International Thomson. México. Junio 2004.

3.- Torres Salinas, Aldo.- “Contabilidad de Costos”.- Analisis para
la toma de decisiones. Segunda Edicion. Edit. McGrwa Hill. México
2002.

4 .- Calleja Bernal, Francisco Javier. “Contabilidad de Costos”
Primera Edicion.- Editorial Prentice Hall. México 2001

5.- Blocher, Stout Cokins y Chen.- Administracion de Costos; un

enfoque estratégico.- Editorial Mc.Graw Hill. 4ta. Edicion. México
2008.

6.- Horngren Charles, T., Sundem Gary;- eyCostos
un enfoque gerencial. Editorial McGraws.HnH
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10.- Joseph Neuner, Jhon.- Contabilidad de Costos: Principios y
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